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前  言

本文件依据GB/T 1.1-2020《标准化工作导则 第 1 部分：标准化文件的结构和起草规则》的规定起草。

请注意本文件的某些内容可能涉及专利。本文件的发布机构不承担识别这些专利的责任。

本文件由浙江旅游职业学院提出并归口管理。

本文件主要起草单位：浙江旅游职业学院。

本文件主要起草人：XXXX。

教育教学改革案例编写指南
范围

本文件规定了教育教学改革案例编写范围、编写框架、撰写要求。

本文件适用于教育教学改革案例编写。

编写范围
教育教学改革案例范围应包含以下内容：
人才培养模式研究；

专业、学科、课程、教学手段与教学内容；

师资队伍建设的研究与实践；

教学管理、教学评价体系的研究与实践；

建课部门。

编写框架
案例背景

应简要介绍教育教学改革的背景，包括改革发起的原因、学校或地区的基本情况、教育教学的现状等。

改革目标

应明确改革的目标和期望达到的效果，包括学生发展、教师发展、课程设置等方面。

改革内容和策略

应详细描述改革的具体内容和实施策略，如课程改革、教学方法、评价方式等。

改革过程和实施步骤

应阐述改革的实施过程和关键步骤，包括计划制定、团队组建、培训、试点、推广等。

资源与支持

应列出改革过程中所需的资源和支持，如资金、政策、设备、培训等。

持续监测与评估

应描述改革过程中的监测和评估方法，如数据收集、分析、调整等，以确保改革方向和效果。

改革成果和影响

应展示改革取得的成果和对学生、教师、学校和社区产生的影响。

持续改进和完善

应根据改革成果和反馈，提出持续改进和完善的建议和措施。

案例中的经验教训和启示

应总结案例中的经验教训和启示，为其他学校或地区的教育教学改革提供借鉴。

可视化和附件

应在适当的地方插入图表、图片等可视化元素，并提供相关附件（如政策文件、培训材料等）以供参考。

撰写要求
教师应把握教育教学改革案例的主题方向与撰写质量。
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