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前  言

本文件依据GB/T 1.1-2020《标准化工作导则 第 1 部分：标准化文件的结构和起草规则》的规定起草。

请注意本文件的某些内容可能涉及专利。本文件的发布机构不承担识别这些专利的责任。

本文件由浙江旅游职业学院提出并归口管理。

本文件主要起草单位：浙江旅游职业学院。

本文件主要起草人：XXXX。

教材建设与管理规范

范围
本文件规定了教材建设与管理的管理机构与人员职责、规划建设等要求。
本文件适用于教材建设与管理。

管理机构与人员职责 

学校党委应对学校教材工作负总责。

学校教材应实行校院（部、中心）两级管理。

应成立学校教材工作领导小组，由校党委书记担任组长，分管教学副校长、宣传部部长担任副组长，负责把握教材建设与管理过程中的政治方向和价值导向，统筹教材建设的顶层设计与整体规划，研究审议学校教材工作重要事项，协调学校教材工作的条件保障。

学校教材工作领导小组应设办公室，办公室主任由教务处处长兼任，下设教材主管，负责教材工作的具体组织和协调落实。

各教学部门院长（主任）应对本部门教材工作负总责，成立教学部门教材管理工作小组，一般由教学部门党政主要负责人、教研室主任、专业带头人、副高级及以上专业技术职务人员、党员教师等人员组成，负责落实学校相关政策，组织部门教材规划、编写、审核、选用等工作。

教材管理工作小组应下设教材管理员，负责部门教材工作的组织、协调，并完成学校安排的相关教材管理工作。 

应成立学校教材专家委员会，由校内外相关学科、专业高级职称专家组成，负责指导学校教材管理工作，教材相关项目的评选、推荐、审查工作，定期或不定期的教材专项抽查工作，并向学校教材工作领导小组提供咨询建议。 

规划建设 

教材应实行校院（部、中心）两级规划制度。

学校应制定校级教材建设规划，优先支持符合国家、省市经济和社会发展需求的新专业教材，运用新技术、新工艺、新规范编写的新形态教材及已进行课程教学试用的自编教材出版；重点支持编写具有我校专业群和专业特色的专业核心课教材，填补专业空白的教学急需教材。

教务处应定期或不定期发布教材建设指南，供教学部门及教师参考。

各教学部门每年年底前应提交下一年度教材建设计划，经学校教材工作领导小组办公室审核通过并纳入学校年度教材建设计划的方可申报下一年度教材类教学建设项目。 

应做好课程思政类特色鲜明的规划教材、新形态教材的编撰与建设工作,以优秀教材推动社会主义核心价值观落地生根。

公共基础课程教材应突出职业院校学生特点，加强价值引导、提升文化素养，为学生终身发展打好基础。专业课程教材注重发挥行业企业、教科研机构和学校的作用，推动多方合作开发教材，更好地对接区域产业发展。 

学校应对纳入校级年度教材建设计划的教材给予出版经费资助，并将教材建设成效纳入部门年度目标管理考核体系。 
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