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前  言

本文件依据GB/T 1.1-2020《标准化工作导则 第 1 部分：标准化文件的结构和起草规则》的规定起草。

请注意本文件的某些内容可能涉及专利。本文件的发布机构不承担识别这些专利的责任。

本文件由浙江旅游职业学院提出并归口管理。

本文件主要起草单位：浙江旅游职业学院。

本文件主要起草人：XXXX。

教学数据统计规范
范围

本文件规定了学校教学数据统计规范管理部门职责、教学数据统计管理、教师考核等要求。
本文件适用于学校教学数据统计规范管理。

规范性引用文件

本文件没有规范性引用文件。

术语和定义

下列术语和定义适用于本文件。

教学数据
教学数据是教学过程中产生的或者依据教学需求采集到的一切可用于教学发展的数据总和。

管理部门职责
教务处

应对教学数据统计负统筹管理责任。

应明确数据收集的目的和范围。

应确定适当的数据收集周期，以便定期更新和分析数据。

应为设立数据质量控制流程，确保数据的准确性、完整性、一致性和可靠性。

应遵循相关法律法规，确保数据的安全保护和个人隐私。

应对数据进行分类和编码，便于检索和分析。

应对收集的数据进行整合和清洗，消除重复、错误和遗漏信息。

教学数据提供部门

应记录并验证数据来源，以确保数据可靠性和一致性。

应确保数据的相关性和准确性。

应采用合适的数据收集方法，如问卷调查、测试成绩、行为观察等。

应为教学数据的收集、提交、整理提供保障。

教学数据统计管理

教学数据收集
责任教师应对教学数据的质量负直接责任。

责任教师应按照管理部门要求，提供准确的教学数据。

教学数据统计
二级学院应对统筹本学院的教学数据统计。

二级学院应建立周期性收集教学数据的体系。

二级学院应及时保质保量提交规定的教学数据。

教师考核
责任教师的工作应由二级学院自行核定与管理。

对于未按照要求完成教学数据的教师，二级学院应在年底考核中有相应扣分。

教务处应对二级学院每年度进行教学数据质量考核。
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